
Stellenausschreibung 
 
 

die Stadt Gräfenhainichen sucht ab 01.01.2026 im Rahmen eines Minijobs eine/n 

 
Geringfügig Beschäftigte/n m/w/d für die Besucherbetreuung 

der Paul-Gerhardt-Kapelle 
 

Die Stelle umfasst 7 Wochenstunden verteilt auf Freitag und Sonntag. Die Eingruppierung 
erfolgt gemäß TVöD in die Entgeltgruppe 1. 

 

Aufgaben:  
  

• Absicherung der Öffnungszeiten der Paul-Gerhardt-Kapelle 

• Weitergabe von Informationen an Besucher über die Ausstellung sowie Geschichte 

der Kapelle und Paul Gerhardt  

• Überwachen des Ausstellungsgutes 

• Kassieren des Erhaltungsbeitrages und Verkauf von Informationsmaterial 

• Gewährleistung von Sauberkeit und Ordnung (kleine Reinigungsarbeiten) 

• Unterstützung bei der Vorbereitung von Veranstaltungen 

 
Anforderungen: 

 

• kulturgeschichtliches Interesse für die Stadt Gräfenhainichen, insbesondere zum 
Leben und Wirken Paul Gerhardts in Verbindung mit der Dauerausstellung in der 

Paul-Gerhardt-Kapelle 

• gute Umgangsformen und sichere Ausdrucksweise 

• Zuverlässigkeit 

 
Wir bieten Ihnen 

 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Tarifliche Vergütung und Urlaub nach TVöD-VKA 

• Jahressonderzahlung und leistungsorientiertes Entgelt 

 

Senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (inkl. 
Lebenslauf) möglichst online bis zum 30.11.2025, 18:00 Uhr als PDF – Datei (andere 

Formate werden ungeöffnet gelöscht) an  
 

bewerbungen@graefenhainichen.de           
 

oder postalisch an die 

 
Stadt Gräfenhainichen, Markt 1, 06773 Gräfenhainichen, Personalabteilung. 

 
Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Eingangsbestätigungen werden nicht gefertigt. Vorstellung – und Bewerbungskosten werden nicht 
erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgeschickt, wenn Sie einen ausreichend frankierten 
Rückumschlag in angemessener Größe einreichen. Nach telefonischer Vereinbarung können die 
Unterlagen auch persönlich abgeholt werden, andernfalls erfolgt eine datenschutzgerechte 

Vernichtung 6 Monate nach Bewerbungsfristende. 

 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung ihrer 

personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. 
Einzelheiten entnehmen Sie dem Informationsblatt auf unserer Homepage www.graefenhainichen.de 

mailto:bewerbungen@graefenhainichen.de
http://www.graefenhainichen.de/

